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ISLA MUJERES
CUIDANDO CON AMOR

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ISLA MUJERES Q.ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2025.

E.3.03. PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL; BIENESTAR PARA TODAS Y TODOS LOS ISLENOS.
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FG- Contribuir al desarrollo social de la poblacién del Porcentaje de Cobertura Este indicador tiene como meta anual beneficiar a 26,891
municipio mediante la implementacién de acciones en de atencién a grupos 0.00 0.00 0.00 0.00 personas a través de los diferentes programas de desarrollo
favor de los grupos vainerables, vulheraBlesy favorecare] || AScendente Anual 26891.00 . No 0.00% 0% social del sistema DIF, en este Trimestre se cumplieron 0 de
desarrollo:infantii las O personas beneficiadas. Ya que la meta es anual y se
prpes s 500 26 891 espera poder alcanzarlo y registrarlo en el tltimo Trimestre.
N N !
Porcentaje de programas 0.00 0.00 0.00 0.00
PG- La poblacién perteneciente a grupos vulnerables con | de accién ejecutados y Este indicador tiene como meta anual el cumplimiento de 11
carencias sociales ha tenido un desarrollo integral dirigidos a la poblacién Ascendente Anual 11.00 No 0.00% 0% Progratnss en€ste/THmEst s cUmpleroh € los0
favorable wuinerable con carenciis Programas. Ya que la meta es anual y se espera poder
sociales 0.00 0.00 0.00 1100 alcanzarlo el ultimo Trimestre.
50.00 29.00 57.00 0.00 Este indicador tiene como meta anual de 109
comparecencias a realizar. Durante el presente trimestre, se
. llevaron a cabo 57 de las 20 programadas, alcanzando un
) porcentaje de 285% de cumplimiento, este incremento es notorio por
C01- Programa de comparecencias implementado para comparecencias realizadas petiods vational que hie st porla reforma del Goblerns
garantizar la proteccién de las nifias, nifios, adolescentes y para garantizar la Ascendente Trimestral 109.00 Si 285.00% 125% Federal . Estas comparecencias se realizaron en el marco del
la familia. proteccion de nifias, nifios, 50.00 29.00 26:00 10.00 interés superior del menor, con el objetivo de garantizar la
adolescentes y la familia. : . . . proteccion de sus derechos. Los progenitores fueron citados
para asegurar el bienestar de los menores, priorizando
siempre su interés y cuidado en cada proceso, con el fin de
tomar decisiones que favorezcan su desarrollo integral.
Este indicador tiene como meta anual la
35:00 43.00 30.00 000 realizacion/actualizacion de 128 nifias, nifios y adolescentes
en situacion de riesgo. Durante el presente trimestre, se
. ., atendieron 30 menores de edad, la meta programada es de
AO01- Atencién de nifias, nifios adolescentes en situacion de Pl':x~rcent'a-Je de:atencionde . . 24 i lo que rep un limiento del 125%.
riesgo nifias, nifios, adolescentes Ascendente Trimestral 128.00 Si 125.00% 84% se atribuye a varios factores presentes tanto en la insula
en riesgo como en la zona continental, tales como la ausencia de
35.00 43.00 24.00 26.00 supervision debido a padres que trabajan, el mayor tiempo
libre de los menores y el uso no monitoreado de redes
sociales durante el periodo vacacional, lo que expone a los
" nifios y adolescentes a situaciones de riesgo.
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Este indicador tiene como meta anual 48 talleres a realizar. En

fisica

10.00 2100 200 0.00 este trimestre se realizaron 9 de las 8 programadas, el
5
A02- Talleres a los nifias, nifios y adolescentes sobre los Porcentaje de talleres pwte.m.a,!.akamadn fue d.e 118%; s? delsEiTie ot
: Ascendente Trimestral 48.00 Si 113.00% 83% necesario ir difundiendo mediante platicas, talleres, para
derechos brindadas poder llegar a mas NNA que por alguna razén atin no saben o
les da miedo pedir ayuda especialmente en las edades mas
10.00 2100 8.00 9.00 yasi diversas habi desde edades
tempranas
87.00 142.00 231.00 0.00
Este indicador tiene como meta anual 348 asesorias a brindar.
. en este trimestre se brindaron 231 de las 69 pi das, el
A03- Atencién a personas en asesorias juridicas Porcentaje d‘,a personas Ascendente Trimestral 348.00 Si 335.00% 132% porcetale sicaiads fie de 235%. 1a demanda de ests
atendidas ’ atencién se debe a que la ciudadania esta siendo informada
87.00 142.00 69.00 50.00 mediante el volanteo en las colonias de la insula y la zona
continental.
1300.00 1282.00 1732.00 0.00 Durante el trimestre se brindaron un total de 1,732
atenciones en las dreas de fisioterapia y psicologia, superando
la meta programada de 1,200 servicios, lo que representa un
Porcentaje de personas cumplimiento del 144%.Este sobrecumplimiento se debe al
C02- Programa de atencién Integral para personas con con discapacidad y/o en X . ajuste en los horarios de las agendas, lo que permitié
discapacidad implementado en el CRIM situacion de vulnerabilidad Ascendente Trimestral 590000 S 144.00% 80% optimizar y abrir un mayor niimero de espacios con los
atendidas . 1300.00 1200.00 1200.00 1700.00 para dar il attademarnd
presentada y que no se esperaba. Dichos ajustes, realizados
con la finalidad de proyectar una atencién mds acorde a las
dades di llevaron a la modificacién de lo
programado para el cuarto trimestre.
PoFCENta|e e persoRas 38.00 25.00 27.00 0.00 Durante el trimestre se realizaron 27 traslados domiciliarios,
trasladadas desde su delos 40 loque rep uy i
del 68%. Este resultado se debe a que el vehiculo del UNE DIF,
A02- Atencién de servicios de traslados domiciliarios para domicilio para acceder a Ascendeiite Trimestral 156,00 s . . destinado a dicha actividad, estuvo fuera de servicio por
acceso al servicio de CRIM servicios del CRIM, ’ 68.00% 58% cuestiones técnicas durante un periodo determinado. Esta
mediante el programa de 38.00 40.00 40.00 38.00 situacién limitd I la i perativa para
apoyo implementado brindar el servicio de traslados, afectando directamente el
limi de la meta
36.00 21.00 34.00 0.00
Durante el trimestre se registraron 34 altas en las dreas de
ia y rehabilitacién fisica, de las 30 das, lo
que representa un cumplimiento del 113%.Esta variacion se
Porcentaje de pacientes debe al retiro de un fisioterapeuta del CRIM, lo que generé la
dados de alta de necesidad de incorporar a dos nuevos profesionales con el fin
A03- Otorgamiento de altas. psicologia y rehabllitacién Ascendente Trimestral 124.00 Si 133.00% 73% de dar continuidad a los procesos de los pacientes
36.00 30.00 30.00 28.00 previamente agendados y, al mismo tiempo, responder a la
creciente demanda de servicios que se ha presentado

recientemente en el Centro. Este ajuste en la plantilla busca
garantizar la atencién oportuna y el cumplimiento de los
objetivos terapéuticos establecidos.
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Durante el trimestre se registraron 103 pacientes

"Cachibol"

93.00 83.00 103.00 0.00
subsecuentes en las dreas de psicologia y rehabilitacién fisica,
superando la meta programada de 80, lo que representa un
. cumplimiento del 129%.Este alto sobrecumplimiento se debe
Porcentaje de pacientes a la incorporacién de dos nuevos fisioterapeutas, lo que
AD4- Pacientes subsecuentes en los servicios del CRIM. subsecuentes de Ascendents Trimestral 249.00 si 129.00% 809 permitié fortalecer la capacidad de atencién, asi como a que
psicologia y rehabilitacién : . % la mayoria de los pacientes presentan padecimientos crénicos
fisica 93.00 80.00 80.00 96.00 que requieren procesos de recuperacién més prolongados y
sesiones de mayor duracién. De igual forma, lo programado
para el cuarto trimestre se amplié en funcién de las nuevas
circunstancias del centro, logrando una proyeccién mas
realista y acorde a las necesidades del drea.
87.00 83.00 95.00 0.00
Durante el trimestre se registraron 95 nuevos ingresos en las
dreas de psi jay itacion fisica, do la meta
p da de 45, lo que repi un limi del
211%. Este sobrecumplimiento es resultado de la
Porcentaje de nuevos incorporacion de nuevos terapeutas al equipo del CRIM, lo
AO05- Nuevos beneficiarios a los servicios del CRIM. ||.1greso-s real|zad-o-s prj\r Ascendente Trimestral 267.00 Si 211.00% 99% que,p"mmu a"‘""’f" capacidad operativa y hrincfar
psicologia y rehabilitacién atencién a un mayor nimero de personas que requerian el
fisica 87.00 45.00 45.00 90.00 servicio, Esta expansion fortalecié fa cobertura y mejoré el
acceso de la poblacién a los servicios especializados, De igual
forma, lo programado para el cuarto trimestre se amplié en
funcién de las nuevas circunstancias del centro, logrando una
proyeccién mas realista y acorde a las necesidades del area.
9.00 5.00 5.00 0.00 Durante el trimestre se registraron 5 de los 5 servicios
inicialmente programados por el CRIM, lo que representa un
cumplimiento del 100%. Estos ajustes se deben a que, gracias
a las modificaciones realizadas en el trimestre pasado
Porcentaje de servicios respecto a la nueva organizacién del CRIM, fue posible
AD6- Servicios otorgados en el CRIM. Ascendente Trimestral 5.00 No 100.00% 100% cumplir con lo p do. Dichos cambios pi
otorgados por el CRIM B
ordenar de manera mas eficiente los procesos internos,
9.00 9.00 5.00 5.00 optimizar los recursos disponibles y asegurar una mejor
li 6n entre la pl 6 blecida y la dad
real de la institucién, fortaleciendo asi la idad de
respuesta y la calidad en la atencién brindada a la poblacién
Porcentaje de actividades 2.00 9.00 9.00 0.00
A07- Actividades deportivas dirigidas a los grupos dépcﬂivas impartidas ) Este indicador tiene como meta anual la realizacion de 29
- 5 dirigidas a los grupos Ascendente Trimestral 29.00 No 100.00% 69% actividades deportivas, en el trimestre se realizaron 9 de las 9
vulnerables impartidas en el sistema DIF. vulnerables que atiende el programadas , con esto se llego al 100% de la meta trimestral,
2.00 9.00 9.00 9.00
sisterna DIF.
20.00 20.00 20.00 0.00
Porcentaje de Adultos Este indicador tiene como meta anual la realizacion de 80
AD&-Ad_uItns mayores beneficiados por la actividad mayore‘s _beneficiado‘s por . Timesral 80,00 si 100.00% 75.00% participantes de cachibol, en el trimestre se participaron 20
deportiva de "Cachibol”. la actividad deportiva de las 20 programadas , con esto se llego al 100% de la meta
20.00 20.00 20.00 20.00 trimestral,




del adulto mayor

Porcentaje alumnos de 27.00 139.00 51.00 0.00 Este indicador tiene como meta anual beneficiar a 382 nifios,
Preescolar de los CENDIS en el trimestre se beneficiarén a 51 de los 108 nifios,
A09- Alumnos de Preescolar de los CENDIS beneficiados . . ) 2 s e
| +vidad d va de " - b beneficiados por la Ascendente Trimestral 382.00 Si 47.00% 56.81% observando una disminucion del 53% de los nifios dado que
por la actividad deportiva de "Educacién fisica actividad deportiva el edificio del CENDI mi Ranchito entro en mantenimiento
"Educacion fisica” 27.00 135.00 108.00 108.00 durante el mes de agosto, con esto se lego al 47 % de la meta
trimestral.
96.00 200.00 245.00 Este indicador tiene como meta anual la realizacién de 696
. ’ : consultas nutricionales. En este trimestre se realizaron las 200
i« - : Porcentaje de consultas . § ;
A10- Atencién nutricional implementado . Ascendente Trimestral 696.00 Si 123.00% 78% P aparte se otorgaron 45
nutricionales otorgados extras de las establecidas previamente, esto debido a ciertas
actividades que se hicieron dentro estos 3 meses que fue una
96.00 200.00 200.00 200.00 feria de la salud por lo cual se alcanzo en la consulta un 123%.
298.00 450.00 527.00 0.00
Este indicador tiene como meta anual la realizacién de 1,648
B tai It consultas médicas. En este trimestre se realizaron 450
orcentaje consultas | "
A11- Consultas otorgados en el drea medica iy < Ascendente Trimestral 1648.00 Sl 117.00% 77% iBpante se otorg L extras defas
medicas establecidas previamente, esto debido a ciertas actividades
298.00 450.00 450.00 450.00 que se hicieron dentro estos 3 meses que fue una feria de la
. salud por lo cual se alcanzo en la consultas un 117%.
Porcentaje de personas 10.00 42.00 36.00 0.00 Este indicador tiene como meta anual 145 apoyos diversos a
C03- Programa de apoyo asistenciales dirigido a personas con discapacidad y o daiit THEEaS 45100 5 personas en situacién vulnerable del municipio de isla
escendente rimestra 4 ° Ji i
con discpacidad y grupos prioritarios. prioritarias benecficiadas | 90.00% 61% mujeres, este trimestre se entregaron 36 apoyos de los 40
. . dos, con el I do del 90 %, esto es
con apoyos asistenciales. y -
devido a la falta de solicitud de apoyos.
25.00 40.00 40.00 40.00
10.00 1500.00 80.00 0.00
Porcentaje de adultos
mayores en vulnerabilidad & S
AO01- Programa de Atencién integral al Adulto Mayor en ¥ e N . . Este indicador tiene como meta 80 adultos mayores
condicisin de villherabilidad que son con Asc Trimestral 4510.00 Si 100.00% 100% beneficiados con los programas de la casa del adulto mayor,
los programas de la casa 10.00 1500.00 80.00 1500.00 por lo que se alcanzo la meta del 100%.




Este indicador tiene como meta trimestral impartir talleres de

A02-Talleres de recreaci6n al adulto mayor

Porcentaje de Adultos
Mayores capacitados

Ascendente

Trimestral

245.00

Si

10.00

75.00

110.00

0.00

10.00

75.00

80.00

80.00

138.00%

80%

diferentes tipos y diferentes disciplinas a 80 adultos mayores,
pero debido al aumento en la asistencia de los mismos este

indicador aunmento un 38%, impartiendo talleres a un total

de 110 adultos mayores en este ultimo trimestre, dado se han
impl d talleres multiprop para que
realicen aunado a que se promueve de manera activa en

redes sociales las diferentes actividades que se realizan en

nuestras instalaciones.

Este indicador tiene como meta trimestral que asistan 175

A03- Eventos para el adulto mayor.

Porcentaje de
participacién del adulto
mayor

Ascendente

Trimestral

530.00

Si

5.00

175.00

215.00

0.00

5.00

175.00

175.00

175.00

123.00%

74.53%

adultos mayores a los diferentes eventos que se realizan

dentro de nuestre municipio, este trimestre se ve un
aumento a 215 adultos mayores dado que a diferentes de los

eventos realizados en el municipio los adultos fueron

invitados a participar en dichos eventos demostrando lo

aprendido en los talleres impartidos en nuestras
instalaciones, aunado a que se realizaron multiples eventos
en conmemoracion de fa funcién de nuestra Isla y el mes
patrio.

AD4- Programa asistencial del desarrollo infantil
implementado

Cobertura de atencion en
los cendis DIF municipales

Ascendente

Trimestral

315.00

NO

120.00

65.00

65.00

0.00

120.00

65.00

65.00

65.00

100.00%

79%

EN EL TERCER TRIMESTRE SE ALCANZO LA META DEL 100 %
DE ALUMNOS DEL CENDI ARRECIFES.

AO5- Actividades que realiza el CENDI ARRECIFES

Porcentaje de actividades
recreativas

Ascendente

Trimestral

41.00

Si

14.00

9.00

9.00

0.00

14.00

9.00

9.00

9.00

100.00%

78%

LAS ACTIVIDADES PLANEADAS EN EL TERCER TRIMESTRE
FUERON LLEVADAS A CABO SATISFACTORIAMENTE,
CUMPLIENDO EL OBJETIVO DEL 100% ESPERADO.

AO07- Apoyos alimentarios a personas en situacion de
vulnerabilidad

Porcentaje de Apoyos
alimentarios a personas
en situacion de
vulnerabilidad

Ascendente

Trimestral

7950.00

Sl

2100.00

1950.00

1950.00

0.00

2100.00

1950.00

1950.00

1950.00

100%

75%

Este indicador tiene como meta trimestral la entrega de 1950
apoyos a los diferentes beneficiarios en situacién de
vulnerabilidad, como lo son los adultos mayores y personas
con discapacidad. Se obtuvo un 100% de avance debido a que
la dispercion de los apoyos se realizo en tiempo y forma,
siempre tomando en cuenta el procurar que la informacion
llegue a los beneficiarios de manera oportuna.




889.00 1373.00 576.00 0.00 Este indicador tiene como meta anual la entrega de 4170
dotaciones a las diferentes escuelas inscritas al programa. En
este trimiestre se realizo la entrega de 576 dotaciones a las
diferentes escuelas inscritas al programa de alimentacion
Porcentaje de escolar, se ve un aumento dado que algunas escuelas inscritas
A09- Administracion del programa "Alimentacién escolar en , li dali i
X ) " prog alimentacién escolar en su Ascendente Trimestral 4170.00 No 121% 68.06% a de escolar en su frios,
su modalidad caliente dalidad "calientes" realizaron la transicion a este programa de alimentacion
medalidad “callentes 889.00 1373.00 4717.00 1431.00 escolar en su modalidad caliente, teniendo un aumento en los
alumnos icis con este prog! , lo cual rep
un aunmento en porcentaje quedando con un 121% de
avance en el trimestre. Todo lo anterior tendra una afectacion
directa a la cantidad programada para el 4to trimestre.
Este indicador tiene como meta anual la entrega de 4328
1547.00 1225.00 160.00 0.00 dotaciones a los beneficiarios inscritos de las diferentes
: : . : escuelas del municipio. En este trimestre se ve la disminucion
a un total de 160 dotaciones entregadas en el trimestre
debido a que algunas escuelas inscritas a este programa de
A10- Distribucion y Administracién del programa Porcentaje del programa desayunos escolars en su modalidad fria hicieron la transicion
iak 2 e "Alimentacion escolar en Ascendente Trimestral 4328.00 No 41% 68% al prog de desay escolares en su
‘Alimetacidn escolar en su modalidad " frios S
su modalidad " frios caliente, dando como resultado un 41% de avance en el
1547.00 1225.00 389.00 1167.00 trismtre, lo cual es concecuencia de estas trancisiones de un
programa a otro, lo cual afectara de manera directa al
siguiente trimestre programado, que tendra como resultado
una disminucion de lo que se ha plasmado para lo
programado.
Porcentaje de atencion a 50.00 150.00 150.00 0.00 ) i
A11- Atencion a madres y mujeres embarazadas madresy mujeres Ascendente Trimestral 500.00 Si 100% 70% En este trismestre se cumplio la meta programada de 150,
dando un total de 40% anual.
embarazadas
50.00 150.00 150.00 150.00
porcentaje de nifias, nifios
y adolescentes de la red
A12- P delared T — municipal de difusores 21.00 21.00 21.00 0.00 ol
- Programa de la red municipal de nifias, i . . i i
8 3 & v que participan en los Ascendente Trimestral 84.00 Si 100% 75% En.este frsmestre se cumpllo lamela programada de 83,
adolescentes difusores. dando un total de 75% anual
programas de prevencion
Y Atencion de nifias, nifios
. 21.00 21.00 21.00 21.00
y adolencentes en riesgo
10.00 12.00 14.00 0.00
A13- Acciones de prevencién con la pablacién de nifias, Porcentaje de acciones ‘Ascendente Frimestral 5160 si 100.00% 1% En este trismestre se cumplio la meta programada de 14,
nifios y adolescentes de 6 y 17 afios en situacion de riesgo realizadas . . dando un total de 71% anual
10.00 12.00 14.00 15.00




100.00 84.00 105.00 0.00
. . Este indicador tiene como meta anual 400 estudios
Porcentaje de Estudios " : :
. . . . X o ) ) socieconomicos anuales, este trimestre se realizaron 105
A15- Realizacion de Estudios socioecondmicos. Socioeconémicos Ascendente Trimestral 400.00 Si 105.00% 72% estudios socieconomicos de los 100 programados, el
realizados. porcentaje alcanzado es de 105% debido a la actualizacién de
100.00 100.00 100.00 100.00 alos servicios del CRIM y pocas solicitudes de apoyo.
120.00 120.00 120.00 0.00
Porcentaje de atencion " i
A16-Servicios de psicologia otorgados a travez de PANNAR . N Ascendente Trimestral 460.00 si 100.00% 78% En este trismestre se.cumplio la meta programada de 120,
psicologica dando un total de 78% anual.
120.00 120.00 120.00 100.00
2.00 3.00 3.00 0.00
y icui Este indicador tiene como meta anual la realizacion de 11
Porcentaje de vehiculo e "
C04-Programa de A mnlm et Ascendente Trimestral 11.00 si 100.00% 73% mantenimietnos. En este trimestre se realizaron 3 de IosdB
i a| i progi . El porcentaje ali do de
2.00 3.00 3.00 3.00 100.00% se debe a cambios y adquisicones de bienes.
9.00 7.00 5.00 0.00
Porcentaje de eventos
P — T ——— realizados por el sistema Este indicador tiene como meta anual la realizacion de 29
- Eventos de los programas de atencié| s i se reali
. X p 8l P DIF municipal alineados a Ascendente Trimestral 29.00 No 100.00% 72% eventos. En este trimestre se realizaron 5 de los $ eventos
el sistema DIF municipal. N prog! dos. El porcentaje al do de 100.00% del
los programas de atencién 9.00 7.00 5.00 8.00 taje trimestral.
orcentaje trimestral.
de grupos vulnerables P
Porcentaje de parques 7.00 12.00 12.00 0.00
tblicos en . < + -
A02-Numero de parques en funcionamiento para las nifias y 7 Cio:amiemo b N Trimestral 1200 "o - Este indicador tiene como meta nual el funcionamiento de 12
n imes! A 9 i
nifios del municipio de Isla Mujeres ' sis[e":a o 0.00¢ 100% parques. En erte tEr:mestre :e-reallzamn 12 d:llllf;::ues
resguardo p orcenta] s s
8 7.00 12.00 12.00 12.00 Foreshime oo

municipal




28199.00 16100 Este indicador tiene como meta nual 158,500 visitas a los
B 42 . 42247.00 0:00 parques. En este trimestre se realizaron 42,247 de 43,000
. visitas programados. El porcentaje alcanzado es del 99%, no
Porcentaje de personas N
benefiad I se alcanzo la meta, debido a que este trimestre se han
y - enefiados por los V s
A03- Nimero de personas beneficiados por los parques del N P . . empezado a integrar los parques de la zona continental
sistema DIF Isla Mujeres parques bajo el resguardo Ascendente Trimestral 158500.00 Si 99.00% 71% Ardillitas, La Victoria, Centauro, Ejidatarios y se esta
del sistema DIF isla trabajando con los visitantes para ensefiar que los parques
mujeres 29500.00 43000.00 43000.00 43000.00 municipales son espacios publicos, que tienen vigilancia y
reglamentos, dentro de los cuales es el registro de los
visitantes como acceso al parque; por lo que esperamos el
proximo semestre alcanzar nuestra meta trimestral
10.00 11.00 5.00 0.00
Este indicador tiene como meta la recepcion de 5 donativos al
Porcentaje de donativos i imest 5
AD4- Donaciones al sistema DIF ’ Ascendente Trimestral 35.00 Si 100.00% 74% Stiteria DIF. Dlrafite el presente tiimestiesse slcanzd el
efectuados 100% de la meta establecida, con un total de 5 donativos
10.00 11.00 5.00 9.00 recibidas;
4.00 4.00 4.00 0.00
Porcer-l(aje de Este indicador tiene como meta anual la realizacion del
A05-Mantenimiento en los edificios bajo resguardo del mantenimlento’en los mantenimieno de 16 veces a los edificios en resguardo. En
4 3 edificios bajo resguardo Ascendente Trimestral 16.00 Si 100.00% 75% este trimestre se reali 4delos4 i
Sisterna DIF Isla Mujeres del sist DIE I3 dos. £l = de 100.00% del
e} 2stema Uit lsia 4.00 4.00 4.00 4.00 e -
Mujeres llevado a cabo porcentaje trimestral.
149.00 159.00 142.00 0.00 Teniamos planeado 160 publicaciones, y quedamos 18 de
€05-Difusién de acciones del sisterna DIF en pro de los Porcentaje de acciones del li 9 icand,
° P centaje e acclone Ascendente Trimestral 629.00 si 89.00% 72% g sin ek cump lmos con.cl 89%, £
grupos vulnerables realizado sistema DIF difundidos manera eficaz las acciones que se realizan en el DIF Isla
Mujeres
149.00 160.00 160.00 160.00




000 0.00 190 0:00 Los resultados de las Auditorias en Materia Financiera sobre
C06- Atencion de requerimientos de informacion en Porcentaje de auditorias la cuenta piiblica del ejercicio 2024, con referencia 24-AEMF-
avditorta; solvaitadas Ascendente Anual 1.00 No 0% 0% A-GOB-118-249 y 24-AEMF-A-GOB-118-250 se recibieron en
fecha 29 de Septiembre 2025. Se integra la solventacién para
0.00 0.00 0.00 0.00 dar atencidn y respuesta en el mes de Octubre 2025.
o 50.00 52.00 52.00 0.00
Porcentaje de fichas s Este indicador tiene como meta anual la 52 fichas de
AOL.-Las coordinaciones del sitema dif cumplen con su entregadas que - cumplimiento, esta meta se alcanzo en un 100% en este
ieta‘icograniada cumipliston convel avance Ascendente Trimestreal 52.00 No 100% 100% tercer trimestre ya que se realizaron 52 de las 52 fichas
trimestral programado 50.00 52.00 52.00 52.00 E-I ; J g IW-A sedeealy
entrega en timpo y forma de las areas del sistema DIF.
Este indicador se realiza con el fin de dar cumplimiento al
» 1.00 1.00 1.00 0.00 a través del do de informacién el cual
A02- Integracion y cumplimiento del Avance de Gestién Avance de Gestion Ascendente Trimestral 4.00 si 100% 756 se envia en cuatro periodos durante el ejercicio fiscal 2025.
Financiera Financiera Para este tercer trimestre se ha cumplido con el envio de la
1.00 1.00 1.00 1.00 informacion solicitada misma que representan el 75% del
total de los cuatro periodos.
El ejercicio del presupuesto correspondid al importe total
A03- Contribuir al desarrollo municipal mediante un ) $  12,964,753.00( $ 14,885,015.00| $  12,209,986.36 0.00 estimado, los recursos fueron aplicados para gastos de
manejo eficiente, ordenado y transparente de las finanzas Rorcentajeideigastoireal Ascendente Trimestral 52135405.00 No 100% 77% operackin, se realizaron trabajos tenores de mantenimiento
publicas. de recursos. de edificios, renta de tres servidores para los software de
contabilidad, renovacién de la plataforma de control de
némina ACD y otros apoyos sociales diversos.
S 1,518,287.00| $  12,763,913.00( $ 12,236,153.00| $ 11,953,052.00
11.00 20.00 11.00 0.00
Este indicador tiene como meta anual
o o ) ) - Porcentaje de 4reas ) realizacion/actualizacién de 62 inventarios. En este trimetre
A04- Revision y actualizacién de inventario del Sistema DIF atehdidas Ascendente Trimestral 62.00 Si 100% 68% se ralizaron 11 de las 11 actualizaciones programadas. El
11.00 20.00 11.00 20.00 porcentaje alcanzado es del 100%. Se debe a cambios y
adquisicones de bienes.




Como parte del cumplimiento del indicador anual, que

para contribuir a un desarrollo integral favorable

continental

8.00 12.00 8.00 0.00
AO05- Mide el reporte de incidencias del personal del Porcentaje de acciones de . ) contempla un total de 36 eventos entre renuncias e
sistemna DIF recursos umarios Ascendente Estrategico 36.00 Si 100.00% 78% incapacidades, durante el tercer trimestre se llevaron a cabo
8.00 12.00 8.00 8.00 8 situaciones previstas. Esto representa un cumplimiento del
. 100 %, compuesto por 6 renuncias y 2 incapacidades.
5.00 5.00 5.00 0.00
A06- Capacitaciones dirigidas al personal del sistema DIF NG d i En cumplimiento con el indicador anual, que establece la
. L umero de capacitaciones . izacié i
municipal para la mejora de la atencién ciudadana y de los i pd Ascendente Trimestral 20.00 Si 100.00% 75% realizacién de 20 capacitaciones para el personal del DIF, se
realizadas 3 N
procesos administrativos. 5.00 5.00 |mparl|eron 5 cursos durante el segundo trimestre,
i i 5.00 5.00 alcanzando asi un cumplimiento del 100 % para dicho periodo.
300.00 323.00 308.00 0.00 Este indicador tiene una meta anual de 1100 requisiciones
atendidas. En este trimestre, se atendieron 308 requisiciones,
Porcentaje de superando las 250 programadas, alcanzando un 123% de
ADB- Requisiciones de compras/servicios aprobaciones para las Descendente Trimestral 1100.00 Si 123.00% 85% Estessoby imi sedebes s
adquisiciones realizacién de servicios de fumigacion e internet que se
300.00 250.00 250.00 300.00 implementaron a partir del trimestre pasado, ademas que se
dio a los dif parques,
nuestro compromiso continuo con la comunidad.
Este indicador se realiza con el fin de dar cumplimiento al
. 3.00 3.00 3.00 0.00 desempefio a través de la integracion trimestral de la cuenta
porcentaje del avance de puiblica (informacién financiera), la cual se realiza en cuatro
A09.- Integracion de la cuenta publica del ejerciciio 2025 | la integracén de la cuenta Ascendente Trimestral 12.00 M| 100.00% 75.00% periodos durante el ejercicio fiscal 2025. Para este tercer
publica del ejercicio 2025 trimestre se ha cumplido con la integracién de la informacion
3.00 3.00 3.00 3.00 financiera el cual representan el 75% del total de los cuatro
periodos.
P taie d 24.00 24.00 24.00 0.00
: . orcentaje de programas
C07- La poblacléln :ertdenenen!e a grupos;utljnerables en | EEREoniahon ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL REALIZAR 96
zona continental donde se realizan actividades en . )
= = = . N . |dirigidos a la poblacién Ascendente Trimestral 96.00 NO 100.00% 75.00% ACTIVIDADES PROGRAMADAS. EN EL TERCER TRIMESTRE SE
diferentes puntos, coady enlac ia familiar viliiarableerizana REALIZARON 24 DE 24 ACTIVIDADES PROGRAMADAS,
24.00 24.00 24.00 24.00 ALCANZANDO EL 100% PREVIAMENTE ESTIMADO




Porcentaje de personas 180.00 186.00 182.00 0.00 ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL REALIZAR 720
con discapacidad y GESTIONES PROGRAMADAS. EN EL TERCER TRIMESTRE SE
A01- Programa de apoyo asistenciales dirigido a personas . . " .
di 8! dad poy forftai € 5 tal prioritarias benecficiadas Ascendente Trimestral 720.00 Si 101.00% 76% REALIZARON 182 DE 180 GESTIONES PROGRAMADAS,
con discpacidad y grupos prioritarios en zona continental. con apoyos asistenciales ALCANZANDO EL 101% TENIENDO UN MINIMO INCREMENTO
en zona continental. 180.00 180.00 180.00 180.00 QUE ESTA DENTRO LO ESTIMADO
64.00 64.00 67.00 0.00 i
Este indicador tiene como meta anual mantener un total de
alumnos en el CENDI de 256 alumnos. En este trimetre se
ralizaron 67 de los 64 alumnos en la matricula del CENDI MI
Cobertura de atencion en RANCHITO. por eso el porcentaje alcanzado es del 105%. este
AD2-Programa asistencial del desarrollo infantil . P P y S
imol g " isten el cendi DIF zona Ascendente Trimestral 256.00 No 105.00% 76.00% incremento de 3 alumnos agregados a la matricula esta
implementado continental 64.00 64.00 64.00 64.00 dentro lo permitido en la capacidad maxima permitida en la
: . : ! infraestructura, alcanzando un 105% alcanzado, debido a que
se a dado el apoyo de cuidado a menores de madres solteras
que trabajan cumpliendo la meta de brindar ayuda
380.00 492.00 412.00 0.00 Este indicador tiene como meta anual la realizacion de 1,440
Porcentaje de terapia Y ja fi i
Aos('_aea':lidén deterapialyirehabilitacion fislcaien;zon rehabilitajcion fisicap en Ascendente Trimestral 1440.00 si 108.00% 89.00% s::c::; j ko fmc;:::::::;m - 'Eah:e:ulr;:: :E
continental. UBR zona continental 380.00 380.00 380.00 300.00 debido a que hubo un ligero incremento en la demanda del
servicio de UBR zona continetal.
Porcentaje de adultos 1800.00 1800.00 1627.00 0.00
mayores en vulnerabilidad Este indicador tiene como meta anual proporcionar 7,200.00
W . desayunos. Durante el trimestre se ofrecieron 1,627.00 de los
A04- Programa de Atencién integral al Adulto Mayor en ue son beneficiados con . /
g_ € " g i~ ¥ by Ascendente Trimestral 7200.00 Si 90.00% 73% 1,800.00 desayunos programados. El porcentaje fue del 90 %
Zona Continental en condicion de vulnerabilidad los programas de la casa p " . i
debido a los dias de vacaciones y dias de lluvia no asistieron
del adulto mayor en zona 1800.0; 1800.00 1800.00 1800.00 los adultos mayores de zona continental.
continental / /
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